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Registrato a Bolzano
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il 03/08/2021
e e RIEPUBLIK ITALIEN--———e——mm— S ——

al n, 17356437
1m Jahre rwoitauscendeinundrwanzig, am finfzehnten Juli um

S B (L A . e

in Bozen, in meiner Kanzlei in der SUdbtirolersirasse Nr. 40,

vor mir Dr. Lanzi Elena, Notar in Bozen, eingoeschricben im

Notariatskollegiuvm von Bozoen, - co-mmmmmmom—mmmm— oo

————————————————————————————— ist erschienent--.. -- e

- Amonn Magdalena, geboren in Bozen (B4) am 2. April 1967,

wohniraft in Lozen ({(BY), Gscheibter Turm Weg Nr. 4, Steuer-

nummer MNN MDL 67042 A952U; - - oo+ e :
deren persénlicher ldentitidt ich Notar sicher bin. -

Die Krschienens, erklidrt wir Iin ihrer Figenschaft als Prési-
dentin des Vereins e e
R "HOUSING FIRST BOZEN EO" - - ———oe.

mit. Sitz in Boron {RZ), Cacheibter Turm Weg Nr, 4, Stouer-
Dummer $4148870218, gegriindet mit Urkunde vom 20, Okxtober
2020,

registriert in 3Bozen am 23. Oktcher 2020 unter Nr.

2043 Serie 3 und eingoetragen im Landesverzeichnis der ehre-

Il . - . . . . :
amt. lich Litigen Organisationen der Autonomen Prowvinz Hozen

Sudtiro] mit: Dekyret Nr. 368/2021 vom 24, Mire 2021, zu nan-—
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deln und ersucht mich Notar das Protokoll der aufierordentli-
chen Vollversammliung des genannten Vereines aufzunehmen,
welche an diesem Ort, Tag und Stunde in zwelter Einberufung

zusammengetreten ist, um liber folgende-————cmccu—— S

zu beschliefien:i-——————— e
~ Notarielle Beglaubiguny des Statuts und Beschluss zur
Anerkennung der Rechtspersdniichkeit-—— oo
Pie Erschlenene uUbernimmt laut Statut den Vorsitz der Voll-
versammlung und erklirt, dass diese ordnungsgemifi im Sinne
der Gesetze und des Statutes einberufen wurde und von in-
sgesamt Nr. 10 (zehn) Mitgliedern, HNr., 8 {acht} Mitglieder
anwesend bzw. vertreten sind.--—————--——-———— .
Die Vorsitzende erkldrt somit, dass die Vollversammlung ord-
nungsgemdft zusammengetreten und fdhig 1ist, {iber die Tage-
sordnting, =zu beschlieflen.~—————— oo e _
Die Vorsitzende beginnt ihre Ausfilhrungen mit dem Hinweis,
dass es fiir den Verein sinnvoll erscheint, die Anerkennung
als Juristische Person des Privatrechtes und dile Eintragung
in das entsprechende Landesverzeichnls der juristischen Per-
sonen zu erlangen und dass diese nun besantragl werden soll.-
Aus diesem Grund erscheint es notwendig, das bestehende Sta-

tut in seiner Gesamtheit neu zu verabschieden und die Er-

schienene wverliest, in diesem Sinne, den vom Vorstand au-
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sgearbeiteten Text in deutscher Sprache...————— =i —m
Daraufhin ladt die Vorsitzende die Verzammlung ein, idber die
Genehmigung des Statuts, wie oben erliutert, und iiber die
Anerkennung der Rechtspersdnlichkeit zu beschlieflen..-——————-—-

Nach kurzer Diskussion---———---—mmmimmm i — — o

das Statut in der wvorgelegbten Fassung anzunehmen sowie die
Anerkennung der Rechtspersénlichkeit zu beantragen.-------— -
Daraufhin ibergibt mir die Vorsitzende den Text der Satzun-
gen, sodass dieser nunmehr den aktuellen Stand der Satzungen
darstellt; die Satzungen werden von der Erschienenen und mir
Notar unterzeichnet und dieser Urkunde unter Buchstabe A}

beigelegh .\ ——cmmm o e e e C e,
Die Vorsitzende des Vereines wird auBerdem beauftragh, even-
tuelle Formalitdten durchzufithren und an dieser Urkunde und
an den beiliegenden Satzungen alle Anderungen und Erginzun-
gen vorzunehmen, die von den jeweiligen Ambern im Zuge der
Bintragung in die von ibnen gehaltenen Register wverlangt
werden konnten und insbesondere samtliche Schritte zu unter-—
nehmen, um die Rechtspersénlichkeit des Vereines 2zu errel-
LR - o o o o e et e e e
Da keine weiteren Punkte zur Behandlung anfallen und keiner
der &Anwesenden das Wort verlangt, erklidrt die Vorsitzende

den auBerordenilichen Tetil der Vollversammlung wm 2.20 Uhr




FUE DReNGRE L oo oo oo o
Die Erschienene ersucht um Registricrung der gegenstandli-
chen Urkunde mit Befreiung von der Stempel- und Register-
geblbhr gemdfs Art, 82, abs., 3 & 5, G.v.D. WNr. 117/2017, da
die gegenstindliche Urkunde im Yusammenhang mit der Ausﬁbunq[
der Tatigkeit einer chrenamtlichen Organisation aufgenommen{
|

Die Erschienene befreit mich Notar von der Verlesung der An-

|

Uber Aufforderung habe icﬂ Notar diese Urkunde aufgenommen
und dieselbe der Frschienenen vorgelesen, welche sie bostid-
tigt und zur Bekrdftigung am Fnde mit mir Wotar um 9.20 Uhr
untersechrelll L —— oo o s e m e —
Von einer Person meines Vertrauens geschrieben, nimmt diese

Urkunde von einem BRogen, drei Seiten und bis hier der vier-
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Gez . Amonn Magd-dlQna________...____.._,___. P P
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Anlage A) zur Urkunde vom 15.07.2021 Rep. 19551/13057
STATUTEN
des Vereins

“Housing First Bozen**

Art, 1 - Name — Sitz — Dauer

1. Der Verein “fousing First Bozen™ nachstehend auch kurz ,Verein® genannt, hat seinen
Sitz in der Gemeinde Bozen. Fine etwaige Anderong des Sitzes innerhalb des Gebicts der
Gemeinde Bozen criordert keine Satzungsiinderung, soweit dazu ein eigener Beschiuss des
Vorstands vorliegt und die Anderung anschlicBend den zustindigen Stellen mitgeteilt wird.

2. Nach erfolgter Hintragung in das Einheitsrepisier des |, Dritten Scktors und in den
betrelfenden Abschnitl des Verzeichnisses, welches laut dem gesetzesvertretenden Dekret
(GvD) 117/2017 vorgesehen ist, trigt der Verein folgende Beveichnung: “_Housing First
Bozen-10".

3, Der Vercin ist auf dem Gebiet der Autonomen Provinz Bozen/Stidtirol litig.

4, Die Dauer des Vereins ist unbegrenzt.

5. Der Verein kann Scktionen oder Zweitsitze cinvichten.

Arxt. 2 - Zweck, Bereiche und Zicle

1. Der Verein st Uberparteiisch und tiberkonfessionell; er stiitzt sich bei der Umsetzung seiner

mstitutionellen und seiner Vereinstitigkeit aufl die Grundsdtze der Demokratie, sozialen

Teilhabe und Ehrenamtlichkeit.

2. Der Verein verfolgt ohne Gewinnabsicht zivilgesellschafiliche, solidarische, gemeinnitzige

Ziele, dadurch dass er ausschlicBlich oder hauptsichlich einc oder mchrere Tatigkeiten im

allgemeinen Interesse zugunsten Dritter ausiibt.

3. Der Verein ist in den folgenden Bercichen Uitig:

a) Soziale und gesundheitliche Leistungen gemdB dem Dekret des Prisidenten des

Ministerrates vom 14, Februar 2001, veroffentlicht im Amtsblatl vom 6.Juni 2001 Nr.
129, in gellender Fassung (Artikel 5, Absatz {, Buchst. ¢) GvD 117/2017).

b) Sozi.alc Unterkiinfie im Sinne des Dekretes des Ministeriums fiir Infrastruktur vom 22.
April 2008 in geltender Fassung und jede andere voritbergehende Wohnméglichkeil, die
darauf abziclt, den sozialen, gesundheitlichen, kulturellen, bildungs- oder Berufsbedarf
za decken (Art. 5 Absatz 1, Buchst. ¢) Gy 117/2017.

¢) Férderung einer Kultur der Lepalitit, des FPriedens zwischen den Volkern, der

Gewaltlosigkeit und unbewatlneten Vertcidigung (Art. S, Absatz 1 Buchst. v) GvD
117/2017);

d) Forderang und Schutz der Menschenrcchice, der biirgerlichen, sozialen und politischen
Rechte sowie der Rechte der Verbraucher und der Nutzer der in diesem Artikel
genannten Titigkeiten im allgemeinen Interesse, Forderung der Chancengleichheit und
von Initiativen zur gegenscitigen Hilfe, cinschlicBlich der Zeitbanken gemal Artikel 27




des Gesetzes Nr. 53 vom §. Mirz 2000, und der in Artikel 1, Absatz 266 des Gesetzes
Nr. 244 vom 24. Dezember 2007 genannten solidarischen Einkaufsgemeinschafien (Art.
5, Absaiz 1 Buchst. w) GvD 17/2017;

4. Der Verein setzt sich folgende Ziele:

a) Unterkunft bieten fiir Menschen, die sonst niemand aufnimmt, die ibren
Lebensmittelpunkt in Siidtirol haben und aufgrund ihrer persdnlichen Situation oder
psychischen Verfassung nicht in bereits bestehenden Einrichtungen fiir Obdachlose
und Wohnungslose bleiben kéntien und wollen, oder nicht anspruchsberechtigt sind;

b) Eine Langzeitwohnmdglichkeit einrichten fiir Personen, die durch das Fehlen eincs

: eigenen Wohnraumes der Offentlichkeit ansgesetzt sind,

c) Soziale, wirtschaftliche, peistige und secclische Hilfestellung fiir Menschen in

i schwierigen Lebensumstinden und Krisensituationen;

; Art, 3 — Titigkeiten
1. Zur Erreichung der genannten Ziele kann der Verein folgende Tétigkeiten ausiiben:
a) Zuwrver{iigungstellung einer Wohngelegenheit fiir Menschen, die auf der Strafle
leben auf unbestimmte Zeit;
. b) Verbesserung der Lebensbedingungen der betreuten  Menschen und Vorbeugung
einer Verschlimmerung ihrer Multiproblemlage;
¢} Organisation und Férderung der Ausbildung zur Zusammenarbeit in der
Gemeinschaft der ehrenamtlichen MitarbeiterInnen und der betrenten Personen;
d) Offentlichkeitsarbeit;
e} Zusammenarbeit mit Organisationen, Einrichtungen, Vereinen und Verbéinden die
ghnliche Ziele verfolgen;
{) Einrichtung etner Kleiderkammer und Zurverfiigungstellung von Gegenstanden
fiir den tdglichen Gebrauch;

g) Unterstilizung und Versorgung der Wohnungslosen mit Therapiemdoglichkeiten;

h) Austausch und Kooperation mit FEinrichtungen im Bereich Soziales und
Gesundheit;

1) Weitervermittlung der Wohnungslosen an geeignete Einrichtungen:

3 j} jegliche andere nicht eigens in dieser Aufzihlung erwihnte Thtigkeit, die auf
jeden Fall mit den oben genannten Téatigkeiten verbunden ist, soweit sie im
Einklang steht mit den institutionellen Ziclen und zur Erreichung diescr Ziele
beitragen kann .

2. Der Verein kann laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors auch andere von den Titigkeiten

im allgemeinen Interesse abweichende Aktivitidten unter der Voraussetzung durchfiihren, dass

es sich um Nebentéligkeiten handelt und sie der Hauptvereinstitigkeit dienlich sind. Die

Festlegung dieser weiteren Tihtigkeiten obliegt dem Vorstand, der unter Beachtung etwaiger

Beschliisse der Mitgliederversammlung zu diesem Thema verpflichtet ist, dic Kriterien und

Obergrenzen cinzuhalten, die fiir die Ausiibung solcher Titigkeiten im genannten Kodex und

in den Durchfithrungsbestimmungen zum Kodex festgelegt sind.

3. Der Vercin kann anch oifentliche Spendensammlungen durchfiibren, um die cigenen

Titigkeiten im allgemeinen Interesse zu finanzieren; dabei sind die Modalitéten, Bedingungen.



AT g

n

nd
e

en
tn

und Bc%chrl’-inkungcn v beachten, dic in Art. 7 des Kodex des Dritten Sektors und in den

dazugehﬁrigen Durchfiihrungshestimmungen vorgesehen sind.

Art. 4 - Bestimmungen iiber die interne Vercinsordnung

{. Die interne Vercinsordnung orientiert sich an den Grundsitzen der Demokratie,
Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Mitglicder; die Vereinsimter werden durch
Wahlen besctzt, alle Mitglieder kénnen ernannt werden.,

2. In Bezug auf die Rechte und Pflichten gegeniiber dem Verein werden alle Mitglieder
gleichbchandelt.

Art. 5 - Mitglieder, Aufnahme

1. Als Vereinsmilglieder zugelassen sind volljihrige nattirliche Personen und chrenamtliche
Organisationen, die sich zn den institutionellen Zielen des Vercins bekennen und an der
Erreichung dicser Zicle mitwirken wollen.

2. Als Mitglieder aufgenommen werden konnen auch andere Korperschaften des Dritten
Sektors oder andere Hinrichtungen ohne Gewinnabsicht, sofern ihr Antetl nicht mchr als 50%
{fiinfzig Prozent) der Anzahl der ehrenamtiichen Organisationen ausmacht.

3. Die Organisationcn werden durch den jeweiligen gesetzlichen Vertreter bzw, durch einc
andere vom Vorstand damit beanftragte Person verireten,

4. Der Vereinsheitritt erfolgt aul unbestimmte Zeit und dic Mitglicdschaft kann nicht auf
einen bestimmten Zeitraum begrenzt werden; das Austrittsrecht bleibt aber auf jeden Fall
unberiihrt.

5. Die Mitghedschaft ist frei, sie wird durch dic akliive Mitarbeit im Verein bekundet und
kann nichl an Driltc weitergegeben werden. Das Austrittsrecht bleibt unberiihrt. Der Vorstand
entscheidet tiber die Aufnahme oder Nichtautnahme. lline elwaige Ablehnung der Aufnahme
muss begriindet und schriftlich innerhalb von 30 Tagen ab dem Beschluss mitgeteilt werden,
Gegen den Beschluss kaon der Antragsteller innerhalb von 30 (dreiBlig) Tagen nach lrhalt der
Mitteilung Berulfung hei der Mitgliederversammlung einrcichen.

Art. 6 - Ehrenamtlich Tétige und ehrenamtliche Titigkeit

L. Ehrepamtlich Tatipe sind natiirliche Personen, die dic Vereinsziele feilen und aus [reier
Entscheidung ihre Thtigkeit persénlich, freiwillip und ehrenamtlich ohne Gewinnabsicht
(auch nicht indirekt) ausschliefilich zu Solidarititszwecken leisten.

2. Der Vereln muss die ehrenamtlich THtipen (Mitglieder oder Nichtmitglieder), die ihre
Titigkeit nicht nur gelegentlich austiben, in cin eigenes Verzeichnis cintragen.

3. Der Verein muss [ir seine ehrenamtlich Tétigen weilers eine [Ur die chrenamtliche
Tatigkeit geltende Unfall- und Krankenversicherung sowie cine Haftpflichtversicherung
abschlieBen.




4. Fiir dic ehrenamtliche Tatigkeit darf auf keinen Fall eine Vergiitung entrichtet werden, auch
nicht vom Hilfeempfanger/von der Bilfeempfiangerin. Den ehrenanitlich Titigen diifen nur
die Kosten erstattet werden, die tatséchlich fiir dic durchgefiihrte Tatigkeit angefallen sind und
genau belegt werden miissen; die Spesenvergiitung erfolgt nach Genebmigung durch den
Vorstand und in dem von ihm festgesetzten Rahmen.

Art. 7 - Ehrenamilich Tatige und bezahlte Mitarbeiter

1. Die ehrenamtliche Tatigkeit ist weder vercinbar mit einem Dienstverhiltnis oder einer
selbststindigen Arbeit noch mit sonstigen entlohnten Arbeitsverhdltnissen bei der
Organisation, in welcher der chrenamtlich Tétige Mitglied ist oder in deren Rahmen er seine
ehrenamtliche Tatigkeit ausiibt.

2, Der Verein nimmt fiir die Ausiibung seiner Tétigkeit im allgemeinen Interesse
hauptsiichlich die chrenamtlichc Titigkeit der eigenen Mitglicder oder von Personen in
Anspruch, die den Mitgliedsorganisationen angehéren.

3. Der Verein kann Personal aufnchmen oder die Mitarbeit von selbstindig Erwerbstétigen
oder andere Leistungen in Anspruch nehmen, soweit dies flir einen reibungslosen
Arbeitsablauf oder zur Verbesserung oder Spezialisierung seines Dienstes erforderlich ist. Die
Anzahl der in der Vereinstiitigkeit heschiftigten Arbeitnehmer darf auf keinen Fall mehr als
50% (fiinfzig Prozent) der Anzahl der ehrenamitlich Tatigen ausmachen.

Art, 8 - Rechite und Pftichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder haben das Recht:
ay mit Stimmrecht an der Versammiung teilzunehmen; sie haben das aktive und das
passive Wahlrecht;
b) iber alle Titigkeiten und Initiativen des Vereins informiert zu werden, darar
teilzunehmen und Antrige und Vorschldge zur Vereinsarbeit cinzubringen;
¢} Einsicht zu nehmen in die Biicher des Vereins, Um dieses Recht auszuiiben, muss das
Mitglied dem Vorstand einen ausdriicklichen Antrag auf Einsichtnahme vorlegen; des
Varstand ermdglicht innerhalb von maximal 15 (fiinfzehn) Tagen die Einsichtnahme
Die Einsichtnahme erfolgt am Vereinssitz in Anwesenheit der vom Vorstar
angegebenen Person.
2. Die Mitglieder haben die Pfiicht:

a} ihr Verhalten nach dem Geist und den Zielen des Vereins auszurichten und den Namen
des Vereins zu schiitzen, sowoh! im Umgang der Mitglieder untereinander als auch in
der Beziehung der Mitglieder zu den Vereinsorganen;

b} die Satzung, etwaige interme Geschiftsordnungen und die Beschliisse de
Vereinsorgane einzuhalten;
¢) den etwaigen Beitritts- und Mitghicdsbeitrag, der fiir jedes Kalenderjalir von de
Vollversammlung geregelt wird, zu bezahlen;
d) die Leistungen fiir den Verein und die Amter und Funktionen des Verein
ehrenamtlich auszufiihren.
3. Bei wiederholten Ubertretungen dieser Verpflichiungen entscheidet der  Vorstand iiber di
zu treffenden Mafinahmen.
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Arxt. 9 - Verlust der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet aus folgenden Griinden:
é) durch den Tod der nafiirlichen Personen oder durch Auflésung der beteiligten
Organisationen,

b) durch freiwilligen Austritt. Jedes Mitglied kann jederzeit dem Vorstand schriftlich
seinen Austritt mitteilen. Der Austritt erfolgt mit sofortiger Wirkung.

2. Ein Mitglied kann hingegen aus folgenden Grilnden vom Verein ausgeschlossen werden:
a) wegen cines dic Vereinsziele schidigenden Vethaltens:

b) wegen wiederholter Verletzung von Pilichten, die sich aus der Salzung, aus der
Geschéaftsordnung oder aus den Beschliissen der Vereinsorgane ergeben;

¢y wegen der Verursachung von erheblichen materiellen oder moralischen Schaden zu
l.asten des Vercins.

3. Der vom Vorstand ausgesprochene Ausschluss muss begriindet und der betroffenen Person
schriftlich innerhalb von 30 (dreiffig) Tagen ab dem Tag der Beschiussfassung mitgeteilt
werden. Gegen den Beschluss kann das ausgeschlossene Mitglied innerhalb von 30 (dreifig)
Tagen ab  EBrhalt der Mitteilung mit einem eigenen Antrag Berufung bei der
Mitgliederversammlung, einreichen. Dieser Antrag ist per Einschreiben oder in ciner anderen
Form, mit der der Erhalf nachgewiesen werden kann, an den Vorstand zu richten; die ndchste
ordnungsgemdl einberafene Mitgliederversammlung wird dann Gber die cingegangene
Berufung entscheiden. Etwaige Berufungen miissen vor den anderen Entscheidungen auf der
Tagesordnung behandelt werden. Das rekurricrende Mitglied hat in der Versammlung auf
jeden Fall Anspruch auf rechtliches Gehor. Bis zur Entscheidung der Mitgliederversammiung
gilt die Mitglicdschalt des vom Ausschluss betroffenen Mitglieds als ausgesctzt,

4. Das Mitglied, das austritt oder ausgeschlossen wird, hat keinen Anspruch auf
Riickerstattung  der eingezahlten Miigliedsbeibige und keinen Anspruch auf das
Vereingvermdgen,

Arxt. 10 - Organe des Vereins
I. Die Organe des Vereins sind:
a) dic Mitgliederversammlung, auach als Versammlung oder Vollversammlung
bezeichnet;
b) der Vorstand;
¢} der Aufsichtsrat;
2. Bei Hintritt der in den Art. 30 und 31 des Kodex des Dritten Sekiors vorgeschenen

Voraussetzungen muss ein Kontrollorgan bzw. ein Rechnungspriifungsorgan eingerichtet
werden.

3. Fiir die Wah} der Vereinsorgane diirfen keine Auflagen oder Beschrinkungen vorgeschen
werden; dic Wahl erfolgt nach dem Grundsatz der moglichst freien und umfassenden
Ausiibung des akiiven und passiven Wahlrechts.

4.Die Mitglieder der Vereinsorgane diirfen keine Vergiitung bezichen; davon ausgenommen
ist die Riickerstattung der dokumentierten Spesen, dic im Rahmen der Ausiibung der Funktion
tatsichlich ange(allen sind. |
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Art, 11 - Die Mitgliederversammiungen, FEinberufung, Zustindigkeit und
Beschlussfihigkeit

1. Die Mitgliederversammliung ist das oberste Organ des Vereins und sctzt sich aus allen
Mitgliedern zusammen,
2. Jedes Mitglied kann personlich an der Versamumiung teilnehmen oder sich von einem
anderen Mitglied per Vollmacht vertreten lassen. Die Vollmacht muss schriftlich erteilt und
unterzeichnet werden und muss den Namen des vertretenen Mitglieds und der
bevolimichtigten Person enthalten. Pro Mitglicd ist nur eine Volimacht zuldssig.
3. Die Mitgliederversammiung wird von der Prisidentin/ vom Prisidenten des Vereins
aufgrund eines entsprechenden Beschlusses des Vorstands mindestens einmal im ersten
Halbjahr zur Genelimigang des Jahresabschlusses einberufen. Die Versammlung kann weiters
wie folgt einbernfen werden:

a) aufgrund cincs begriindeten Anirags der Mehrheit der Vorstandsmitghieder;

b} aufgrund eines begriindeten Antrags an den Vorstand, der von mindestens cinem

Zehntel 1/10 (einem Zehntel) der Mitglieder anterstiitzt wird.

4. Die Einberufung muss bei den Mitgliedern schriftlich als Schreiben oder per E-Mail
mindestens 14 (vierzehn) Tagen vor dem Termin der Versammlung eingehen. In der
Einberufung sind Ort, Tag und Uhrzeit der ersten und der zweiten Einberufung sowie die zu
behandelnden Tagesordnungspunkte anzugeben. Die zweite Einberufung muss mindestens 24
(vierundzwanzig) Stunden nach der ersten Einberufung angesetzt werden. Die Antrige der
Mitglicder zur Behandlung in der Vollversammiung miissen acht Tage vor der Abhaltung der
Yollversammiung beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.

5. Die Versammiung kann atch iiber Videokonferenz abgehalten werden, vorausgesetzt, dass
alle Teilnehmer identifiziert werden konnen und dass sie in Echizeit der Diskussion folgen
und an der Besprechung der behandelten Themen und an der Abstimmung teilnehmen
konnen. Als Versammlungsort gilt der Ort, an dem sich die/der Vorsitzende befindet und an
dem auch die Schriftfithrerin/der Schriftfiihrer anwesend scin muss, um dic Erstellung und
Unterzeichnung des Protokolls im1 entsprechenden Buch zu ermoglichen. Sollte es withrend
der Versammlung zu einem Ausfall der Verbindung kommen, wird die Versammlung vom
Prasidenten oder Stellvertreter fiir unterbrochen erkldrt. Die bis zur Unterbrechung
getroffenen Entscheidungen behalten ihre Gultigkeit.
6. Den Vorsitz in der Mitgliederversammilung fiihit die Prisidentin/der Prasident des Vereins
bzw. in sciner Abwesenheit die Vizeprisidentin/der Vizeprisident oder ein anderes im
Rahmen der Mitgliederversammlung dazu bestimmtes Mitplied.
7. Die ordentliche Voliversammlung st zusténdig fiir die

» Genehmigung der Bilanz (Jahresabschlussrechnung),

* (Genehmigung des Titigkeitsprogrammes,

* (enehmigung des Haushaltsvoranschlages,

» Festlegung der Anzah! der Mitglieder des Vorstandes sowie dessen Wahl und Abwahl,

o Wahl des Aufsichisrates sowie dessen Abwahl,

» Beschlussfassung iiber die Rekurse gegen die Nichtanfnahme eines Bewerbers und
gegen den Ausschluss eines Mitgliedes,

» Entscheidung iiber einen etwaigen jihrlichen Mitgliedsbeitrag und iiber deren Hohe,
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o Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der Vereinsorgane und Ausiibung
der Haftungsklage diesen gegentiber,

« Genehmigung der etwaigen Geschiftsordnung zur Satzung und andercr Reglements
»ur Funktionsweise des Vereins, dic vom Vorstand ausgearheitet werden;

o Beschlussfassung zu allen anderen lvagen, fir die die Mitgliederversammlung laut
Geselz oder piiitiger Satzung zustindig ist.

g. Jedes Mitglied, das im Mitgliederbuch cingelragen ist und den eventuell vorgeschenen
Mitgliedsbeitrag  bezahlt hat, besitzt cin  Stimmrecht. Die DBeschlissc werden  mit
stimmenmehrheit und bet Anwesenheit mindestens der Hilfre der Mitglieder gefasst. Bei
ciner zwelten Einberufung ist dic Beschlussiahigkeit unabhiingig von der Anvahl der
Anwesenden giiltig.
0. Absiimnmngcn finden in der Regel offen stat; cine geheime Abstimmung muss von
mindestens 1/1( (einem Zehntel) der Anwesenden beantrapt werden. Die Wahl zur Besetzing
der Vercinsiimter und Abstimmungen die Personen betreffen erfoigen seheim.

10. Die auBerordentliche Versammlung hat folgende Aufgaben:

a) Beschiussfassung tber Errichtung, Erwerb, Verituflerung und I.cihe von Liegenschalien
und dinglichen Rechten;

b) Beschiussfassung iber Abschluss von Darlehensvertriigen mit Banken und Aufnahme von
Bankkrediten jeder Art.

¢) Beschlussfassung iiber die vorgeschlagenen Satzungsinderungen;

d) Beschlussfassung dber die Aullosung, Umwandlung, Fusion oder Spaltung des Vereins.

1. Fir Satzungsinderungen ist dic aulierordentliche Mitgliederversammlung in crster

Einberufung beschlussfdhig, wenn mindestens 3/4 (drei Viertel) der Mitglieder anwescnd

sind; sic fagst ihre Begchliisse mit Zustimmung der Mchrheit der anwesenden Mitglieder. In

zweiter Hinberufung ist die auficrordentliche Versammilung beschluss{ahig, wenn mindestens

die Hilfte der Mitglieder plus ein Mitghicd anwesend sind; sic fasst thre Beschlilsse mit

Zustimmung der Mehrheit der anwesenden Mitglieder,

12, Die Auflosung des Vercins und die Ubertragung des Vermégens beschlicBt die

auflerordentliche Mitglicderversammlung sowohl in erster als auch in zweiter Einberufung mit

Zustimmung von mindestens 3/4 (drei Vierteln) der Mitglieder. Dieses Quorum gilt auch [ir

dic Umwandlung, Husion oder Spaltung des Vereins.

Art.12 - Der Vorstand

1. Der Vorstand ist  das  Verwaltungsorgan des  Vereins; er wird von  der
Mitgliederversammlung  aus den Reihen der Mitglieder gewihlt. Die  Anzahl der
Vorstandsmitglieder kann je nachdern, was von der Versammlung bei den Wablen festpelegt
wird, zwischen 3 (drel) und 7 (sicben) variicren.

2. Dic Vorstandsmitglicder bleiben fiir 3 (drei} Jahre im Amt und kénnen wiedergewihlt
werden. Mindestens 30 {dreifiig) Tage vor dem Mandatsende beruft die Prisidentin/der
Priisident die Mitglicderversammiung fiir die Wahl des neuen Vorstands cin,

3. Der Vorstand wird von der Prisidentin/vom Prisidenten immer dann cinberufen wenn
stefer s iir zweckmiiBip hilt oder wenn mindestens 1/3 {cin Drittel), der Vorstandsmitglieder
dies beaniragen.

4- Dic Einberufung erfolgt durch eine schriftliche Mitteilung oder mittels Mail, dic bei den
Vorstandsmitglicdern mindestens 4 (vier) Tage vor dem Tag der Vorstandssitzung eingchen




muss. In der Einberufung sind Ort, Tag, Uhrzeit sowie die zu behandelnden
Tagesordnungspunkte anzugeben.

5. Wenn an der Vorstandssitzung alle Vorstandsmitglieder teilnehmen, hat die Sitzung auch
dann ihre Giiltigkeit, wenn keine formelle Einberufung erfolgt ist oder die
Vorankiindigungsfrist nicht eingehalten wurde.

6. Der Vorstand kann seine Sitzung nach denselben fiir die Mitgliederversammlung
vorgesehenen Modalititen auch per Videokonferenz abhalten.

7. Den Vorsitz im Vorstand fiithrt die Prasidentin/der Prasident bzw. in seiner Abwesenheit die
Vizeprisidentin/der Vizeprisident; in Abwesenheit beider fiihrt ein anderes aus den Reihen
der anwesenden Vorstandsmitglieder bestimmtes Mitglied den Vorstand.

8. Die Sitzungen des Vorstands sind ordnungsgemil konstituiert, wenn die Mehrheit der
Mitglieder anwesend ist; die Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit der Anwesenden
gefasst. Vollmachten sind nicht zuldssig. Bei Stimmengleichheit gilt der Beschluss als
abgelehnt, Abstimmungen iiber Personen miissen immer geheim erfolgen.

9. Uber die Vorstandssitzung wird ein eigenes Protokoll verfasst, das von der Prisidentin/vom
Prasidenten und vom speziell zu diesem Zweck besteliten Schriftfithrerin/Schriftfithrer
unterzeichnet wird. Das Protokoll wird in das am Vereinssitz aufbewahrte Buch der
Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Vorstands eingetragen.

Art.13 - Befugnisse des Vorstands

1. Der Vorstand hat umfassende Kompetenzen fiir die ordentliche und dic auBerordentliche
Geschéftsfiihrung des Vereins; insbesondere hat cr folgende Aufgaben:

a) Esstellung des Jahresabschlusses, welcher der Mitgliederversammlung  zur
Genehmigung vorgelegt wird;

b) Ausarbeitung eines etwaigen Jahres- und Mehtjabres-Tétigkeitsprogramms, das der
Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorgelegt wird;

¢) Ernennung der Prisidentin/des Prisidenten, der Vizeprisidentin/des Vizeprisidenten
der Schriftfithrerin/des Schrififithrers und der Kassiererin/des Kassiers des Vereins:

d) Entscheidung iiber die Antrdge auf Mitgliedschaft im Verein und tiber den Ausschiuss
von Mitglicdern;

e) Ausarbeitung von etwaigen internen Geschiftsordnungen zur Funktionsweise des
Vereins, die der Mitgliederversammiung zur Genehmigung vorzulegen sind;

f) Beschlussfassung iiber dic Einberufung der Mitgliederversammlung;

g) Entscheidung iiber etwaige Arbeitsverhiltnisse mit unselbstindig beschiftigten
Arbeitnchmern sowie iiber die Znsammenarbeit mit Mitarbeitern und externen
Beratemn; .

h) Bestdtigung oder Ablehnung der von der Présidentin/vom Prisidenten ergriffenen
Dringlichkeitsmafinahmen;

i) Fithrung der Vereinsbiicher;

j) Beschluss tiber die etwaige Ausiibung von weiteren Titigkeiten und Evbringung des
Nachweises, dass es sich um Nebentitigkeiten handelt, die gegeniiber der im
allgemeinen Interesse ausgeiibten Titigkeit cinen instrumentelien und zweitrangigen
Charakter aufweiscn.
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k) Genebmigung aller anderen Mafinahmen, die dicser Satzung oder den internen
Geschiftsordnungen zufolge dem Vorstand zugewiesen werden;

1) Genehmigung aller MaBnahmen und Schritte, die zur Umsetzung der Vercinszwecke
sowie fiir die Filhrung und korrekte Funktionsweise des Vereins nétig sind.

Art.14 — Die Prisidentin/Der Prisident

1. Die Prisidentin/Der Président ist die gesetzliche Vertreterin/der gesetzliche Vertreter des
Vereins, siefer vertritt den Verein gegeniiber Dritten und bei Gericht und fiihit den Vorsitz beij
alien Sitzungen und Tagungen des Vorstandes und bei allen Vollversammlungen.

2. Bei Riickiritt oder Ausscheiden der Priasidentin/des Prisidenten Ubernimmt seine
Stellvertreterin/sein Stellverireter das Amt bis zur ndchsten Vollversammlung.

Art. 15 - Die Kassicrin/Der Kassier

1. Die Kassierin/Der Kassier hat genaue Aufzeichnungen der Einnahmen und Ausgaben des
Vereins zu fithren, Alle Kassenbelege sind ordnungsgemilB aufzubewahren und es ist fiir eine
ausgewogene Finanzgebarung Sorge zu fragen. Sie/Er ist auf Konten des Vereins
reichnungsfahig, AuBerdem ist sie/er bei der Erstellung der Bilanz (Jahresabschlussrechnung)
behilflich, welche 14 (vierzehn) Tage vor der jéhrlichen Vollversammlung dem Aufsichtsrat
vorzulegen ist und welche auf FEmpfehlung des Auafsichisrates der Vollversammlung zur
Genehmigung vorgelegt wird.

Art, 16 - Die Schrififiihrerin/Der Schriftfiihrer

1. Die Schriftfiihrerin/Der Schriftfithrer protokolliert sémtliche Beschliisse der
Vellversammlung und des Vorstandes. Sie/Er legt der Vollversammlung den Titigkeitsbericht
vor. Auch die Pressearbeit fillt in Absprache mit der Prisidentin/dem Présidenten in diesen
Aufgabenbereich, Sie/Er fithet die Biicher des Vercins.

Art. 17 - Der Aufsichisrat

L. Der Aufsichtsrat wird fiir drci Jahre gewihlt und kann wieder gew#hlt werden. Er bestcht
aus zwel Mitgliedern; er Uberwacht die Verwaltungstitigkeit und die Vermogensgebarung des
Vereines, iiberpriift die Buchhaltung und den Jahresabschluss, die Beachtung des Gesetzes
und der Statuten im Einklang der Zielsetzungen des Vereins,

2. Der Aufsichisrat berichtet jahrlich der Mitgliederversammlung tiber dic Ergebnisse seiner
Priifungen.

Art.18- Geschiftsjahy und Jahresabschluss

1. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Am Ende jedes Geschiifisjahres muss der Vorstand die Jahresabschlussrechnung erstellen,
die von der Mitgliederversammlung genehmigt werden muss. Letztere muss innerhalb von
120 (Hundertzwanzig) Tagen nach dem Ende des Geschiftsjahres einberufen werden, auf
jeden Fall aber rechtzeitig, um eine Genehmigung der Jahresabschlussrechnung innerhalb 30.
Juni zu gewihrleisten.




3. Der Jahresabschluss muss in den 8 (acht) Tagen vor der zu seiner Genehmigung
einberufenen Mitgliederversammlung am Vereinssitz binterlegt werden; auf schriftliche
Anfrage kann jedes Mitglied Einsicht nchmen in das Dokument.

Art.19- Vereinsvermogens und Geldmittel

1. Das Vereinsvermégen wird fir die Ausiibung der satzungsmifigen Titigkeit und
ausschliefilich zur Realisierung der zivilgesellschaftlichen solidarischen und gemeinniitzigen
Zicle verwendet,

2. Das Vereinsvermdgen besteht aus dic mit den Mitteln des Vercines erworbenen oder
diesem zukommenden beweglichen und unbeweglichen Guter. Das Verm&gen und die Mittel
des Vereines diirfen nur fiir die Erreichung der satzungsméfigen Zwecke und Aufgaben
verwendet werden.

3. Die - auch indirekte - Ausschiittung von Gewinnen und Verwaltungstiberschiissen, Fonds
und Rilcklagen mit jeglicher Bezeichnung an dic Griinder, Mitglieder, Arbeitnehmer und
Mitarbeiter, an Vorstandsmitglieder und an die Mitglieder von anderen Vereinsorganen, auch
bei eipem Austritt oder in allen anderen Fillen, in denen eine Einzelperson ihre
Vereinsmitgliedschaft anfldst, ist verboten.

4. Die Geldmittel beziehit der Verein aus:
a) eventuellen Mitgliedsbeitriigen;
b) &ffentlichen Beitrigen, Beitrdgen von Privatpersonen;
¢} testamentarischen Schenkungen und Nachliissen;
d) Vermogenscitrigen;
e} Sanunlung von Geldmitteln;
1} Riickerstattungen im Rahmen von Abkommen;

g) Erlosen aus den im allgemeinen Interesse ausgeiibten Tatigkeiten und aus den weitercn
Tétigkeiten lant Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors; -
h} alle anderen Einnahmen, die geméB Kodex des Dritten Scktors und gemifl den
anderen einschidgigen Bestimmungen zulissig sind.
5. Fir die im allgemeinen Interessc geleistete Tatigkeit darf der Vercin nur eine
Spesenvergiitung fiir die nachweislich tatsichlich angefallenen Kosten erhalten, soweit diese
Tatigkeit nicht als eine dem Vereinszweck dienliche Nebentdtigkeit mit den Beschridnkungen
laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors ausgeiibt wird. '

Art.20 - Vereinshiicher - Register

1. Der Verein fithrt folgende Biicher:
a) das Mitgliederbuch, .
b) das Buch der Sitzungsprotokolle und Beschlilsse der Mitgliederversammlung;
c) das Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Vorstands;

2. Der Verein muss ein Verzeichnis der chrenamtlich Tétigen fithren.

Art.21 - Auflosung des Vereins und Ubertragung des Vermdgens
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die Auflosung des Vereins wird von der Mitgliederversammlung - sowohl in erster als auch
zWei_ter Einberufung - mit Zustimmung von mindestens 3/4 (drei Vierteln) der Mitglieder
chlossen.

Dle Versammlung, welche die Auflésung beschlieBt, ernennt cinen oder mchrere
idatoren und beschliefit den Verwendungszweck des Restvermigens, das - nach
heriger positiver Stellungnahme durch das in Art. 45, Abs. 1 des Kodex des Dritten
tors genannte Amt und vorbehaltlich einer gesetzlich vorgeschriebenen anderweitigen
weckbestimmung - anderen Kérperschaften des Dritten Scktors zugewicsen werden muss:
die Mitgliederversammlung diese K6rperschaften nicht bestimmt, geht das Vermégen -
nArl: 9 des Kodex des Dritten Sektors vorgeschrichen - an dic Stiftung |, liondazione
a-Sociale™. - '

22 « Verweisbestimmung

: 1 Fir alles, was nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen ist, gelien der Kodex des
Dritten Sektors und seine Durchfithrungshestimmungen und - soweit vercinbar - das
Zivilgesetzbuch und die dazugehdorigen Durchfithrungshestimmungen.
Gez. Amonn Maadalena

Gez. Elena Lanzi, Notar L.5.




